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Environmental Stewardship in the textile Supply Chain

VAUDE fordert Umweltmanagement in der Lieferkette

Auf die Produktionsprozesse der vorgelagerten
Fertigungsstufen kann man als Hersteller

momentan kaum Einfluss nehmen, da keine

direkte Geschaftsbeziehung mit den Zulieferern
besteht. Die Fertigungsschritte in diesem Teil der
Lieferkette sind aber oft sehr ressourcenintensiv und
umweltbelastend. Daher ist es VAUDE ein wichtiges
Anliegen, auch hier fuir saubere Herstellungsprozesse
und sichere Arbeitsplatze zu sorgen und
Umweltverschmutzung vor Ort zu vermeiden.

Bereits im Herbst 2015 wurde deshalb das Pilotprojekt
»Environmental Stewardship in the Supply Chain“ ins
Leben gerufen. In den nachsten zwei Jahren werden
die wichtigsten Zulieferer in Asien mit Hilfe von externen Experten zum Thema Umweltmanagement
und Sozialstandards geschult. Dabei sollen Wissen und Erfahrungen geteilt und die Menschen vor Ort
befahigt werden, selbststandig eine nachhaltige Entwicklung weiterzutreiben.




oS g Hilfe zur Selbsthilfe

Das Projekt stoft bei einem Grofteil der
Materiallieferanten auf positive Resonanz. Dank
der freiwilligen Beteiligung der Zulieferer sind
bereits 80% des Volumens an Hauptmaterialien
und Futterstoffen, welche VAUDE verarbeitet,
abgedeckt.

Ziel ist es, das Projekt in den nachsten Jahren auf
alle Materiallieferanten auszurollen.

Umweltmanagement
System in der

Lieferkette Nachhaltige
Materialien.

»Wenn die Lieferanten ein Verstdndnis Materialien-
lieferanten

und ein Bewusstsein ftir die Schadstoff-

vermeidung und den Umweltschutz

entwickeln, setzen sie dies nach unserer

Erfahrung auch griindlich um. Das ist

ein langfristig angelegter, nachhaltiger

Ansatz, der viel besser funktioniert als

die reine Kontrolle der Produkte.«

Ikerung & Umwelt >

Bettina Roth,
Leitung Qualitats- und

Umweltfreundliches

- Transparente Abfallwirtschaft A= Wassermanagement
Chemlkallenmanagement Abfallvermeidung, -reduzierung, o, Abwasserbehandlung, Reduzie-
Recycling, Abfallentsorgung, (¥ ] IR rung Wasserverbrauch,
Verwertung usw. ). Wiederverwertung Prozess-

Wasser usw.

Effizienter Energieeinsatz Soziale Arbeitsplitze

=~
Energieverbrauch, Transparenz /<-'~\ Arbeitsstunden, Vertragswe-
der Daten, Erneuerbare Energien §‘ sen, Recht auf Gewerkschaftli-

usw. che Organisation, Umgang mit
Mitarbeiter, Diskriminierung,
Lohne usw.

Sichere Chemikalien Sichere Arbeitsplitze
Chemikalienmanagement, / Gesundheit der Mitarbeiter/
Ubersicht aller verwendeten ‘ Medizw’pchecks, Feuer-und
Chemikalien pro Arbeitsgang, thfallubunngen, Fluchtweg-
Substitution gefahrlicher Stoffe, plane, Personliche Schutzaus-
Vorsorgeprinzip usw. * & ristung usw.

Nachhaltige & ausgewihite Rohmaterialien

Fasern, Granulate, Farben, Pigmente usw.

Mehr zu den Aktivitaten von VAUDE

finden Sie unter A‘A VAU D€

. . . * Beschrankung der eingesetzten Chemikalien gemaR MRSL (Manufacturing Restricted Substance List)
http://nachhaltigkeitsbericht.vaude.com/
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